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SIGMA-GE-20 

    CURSO:                                                                  DURACIÓN:      16 horas                              

    GERENCIA Y LIDERAZGO           

 

DIRIGIDO A:   
Profesionales en Funciones Gerenciales Liderando Organizaciones Exitosas. 

 

OBJETIVO DEL CURSO: 
Afianzar un adecuado estilo de comunicación interpersonal y de manejo de poder con el nuevo 

paradigma, capaz de generar cambios en las actitudes gerenciales que permitan un mayor compromiso 

a nivel personal y organizacional 

 

CONTENIDO DEL CURSO: 
1. El gerente, sus funciones y características. 

2. Liderazgo eficaz y organizacional. 

3. Trabajo en equipo.    Propósito del trabajo en equipo. 

4. La comunicación Gerencial. 

5. La administración del Tiempo. 

6. Estrategias Gerenciales, ventajas y desventajas de su aplicación. 

7. Pensamiento Gerencial. 

8. Reingeniería de la Gerencia. 

9. Manejo del Conflicto. 

10. Test- Inventarios de estilos y adaptabilidad del Líder. 

11. Test- Criterios para evaluar aptitudes y habilidades gerenciales en un 
individuo. 

 

 

METODOLOGÍA: 
1. Método: Demostrativo. 
2. Procedimiento: Ejemplificación, vivencia 
3. Técnicas: Explicativas, dinámica y ejercitación    
 

 

RECURSOS AUDIOVISUALES: 
1.  Pizarra.                                                                  2. Video-Beam 
3.  Videos.                                                                   3. Computador. 
 

 


